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Curso Técnico em Eletrotécnica inicia as aulas 

BAESA e ENERCAN recebem Certificado de Investidor

 Os estudantes aprovados no Curso Técnico 

em Eletrotécnica iniciaram, no dia 12 de março, o 

caminho em busca de uma formação profissional e, 

certamente, de um futuro promissor.
 Oferecido pela BAESA e ENERCAN, em par-

ceria com o Instituto Alcoa e a CPFL, o curso é uma 

iniciativa das empresas para proporcionar oportu-

nidades de capacitação e de emprego a jovens resi-

dentes nos municípios localizados na região de 

abrangência das Usinas Hidrelétricas Barra Grande 

e Campos Novos. 
 A aula inaugural contou com a presença do 

Gerente da Usina Barra Grande, Ricardo Scapinelli, 

que representou todos os apoiadores do projeto. 

Na oportunidade, ele parabenizou os alunos pela 

aprovação no processo seletivo e destacou a impor-

tância do curso para oferecer novas perspectivas 

de trabalho.
 Ministrado pelo SENAI de Lages/SC, o Curso 

Técnico em Eletrotécnica é gratuito para os alunos  

e terá dois anos de duração. As aulas são de 

segunda a sexta-feira, das 18h40min às 22h10min, 

no próprio SENAI de Lages/SC. Ao final do curso, os 

alunos vão receber o diploma de Técnico em 

Eletrotécnica.

 Em reconhecimento ao apoio financeiro 

concedido ao Hospital Pequeno Príncipe, de 

Curitiba, a BAESA e a ENERCAN foram condecoradas 

com a entrega do Certificado de Investidor, em 

cerimônia realizada no dia 28 de março no próprio 

hospital. As representantes das duas empresas, 

Cleonice Godoy e Alexsandra Antoniazzi, partici-

param do evento que homenageou os investidores 

que colaboram com o hospital. 
 Ao todo, BAESA e ENERCAN repassaram 

aproximadamente R$ 116 mil para o projeto "Saúde 

Integral: assistência humanizada e pesquisa apli-

cada em favor da saúde de crianças e adolescen-

tes". Os recursos foram aportados mediante 

benefícios fiscais do FIA (Fundo para Infância e 

Adolescência).
 A ENERCAN aportou ainda um montante de 

R$ 300 mil para apoiar o projeto "Ampliação do 

Biobanco do Complexo Pequeno Príncipe", com o 

objetivo de fomentar pesquisas sobre o câncer. O 

aporte foi feito com incentivo fiscal do Pronon (Pro-

grama Nacional de Apoio à Atenção Oncológica).

Alunos do Curso Técnico em Eletrotécnica iniciaram a jornada
em busca de formação profissional e futuro promissor

Edson Zancanaro (da área de captação de recursos), Cleonice Godoy 

(BAESA), Ety Cristina Forte Carneiro (Diretora Executiva), Alexsandra 

Antoniazzi (ENERCAN) e José da Silva Carneiro (Diretor Corporativo).
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Projeto PVE desenvolveu atividades do Ciclo 1 nos
municípios de Campo Belo do Sul/SC e Esmeralda/RS

BAESA lança novo Sistema de Gestão de 
Projetos Sociais

Projeto PVE reinicia as atividades em Campo 
Belo do Sul/SC e Esmeralda/RS

 Instituições interessadas em receber apoio 

da BAESA em projetos sociais deverão inserir suas 

propostas no Sistema de Gestão de Projetos 

Sociais, ferramenta tecnológica que já está dispo-

nível no site da empresa (www.baesa.com.br).  

Com a implantação da nova tecnologia, até mesmo 

os projetos que foram enviados anteriormente por 

e-mail deverão ser inserido neste Sistema de 

Gestão de Projetos Sociais. 
 Para facilitar o uso da nova ferramenta 

tecnológica, a BAESA vai promover, no mês de 

junho, uma capacitação para orientar represen-

tantes de prefeituras, secretarias municipais, 

instituições sociais e ONGs sobre como utilizar a 

nova ferramenta. Para obter mais detalhes, con-

sulte o site da empresa ou entre em contato pelo 

telefone (49) 3543-0577.
 A análise dos projetos para possível patro-

cínio, prevista inicialmente para o mês de maio, 

será feita em junho, já considerando as propostas 

que estiverem inseridas no Sistema de Gestão.

 Pelo segundo ano consecutivo, os municí-

pios de Campo Belo do Sul/SC e Esmeralda/RS vão 

desenvolver o projeto PVE (Parceria Votorantim 

pela Educação). Nos dias 11, 12, 13 e 16 de abril, as 

atividades do projeto foram reiniciadas nas duas 

cidades, com a realização do Ciclo 1, que contou 

com visita a escolas, reuniões com os mobiliza-

dores e apresentação das atividades para alunos, 

professores, servidores da Secretaria de Educação 

e comunidade em geral. Destaque para o compro-

metimento dos participantes. 
 Apoiado pela BAESA e a ENERCAN, o projeto 

PVE é uma iniciativa do Instituto Votorantim que 

prevê a realização de atividades pedagógicas em 

escolas e comunidades de município onde há 

empreendimentos da Votorantim, como as Usinas 

Hidrelétricas Barra Grande e Campos Novos. O 

objetivo é contribuir para a melhoria da educação 

pública por meio da mobilização social das comuni-

dades e da qualificação das práticas da gestão 

educacional.

 Para cadastrar o projeto, o interessado 

deve acessar o site da BAESA (www.baesa.com.br). 

Na página inicial, clicar no tópico "Projetos 

Sociais". Em seguida, no lado esquerdo da página, 

clicar em "Cadastre seu projeto". Por fim, basta 

clicar em "Projetos Sociais: preencha o formulário 

aqui". Em caso de dificuldade de acesso, deverão 

enviar e-mail para cleonice.godoy@baesa.com.br.
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 No mês de abril, a BAESA realizou, com 

sucesso, a manutenção programada da Unidade 

Geradora 02 da Usina Hidrelétrica Barra Grande.   

Durante os serviços, as equipes fizeram inspeções 

em diversos equipamentos, como gerador, turbina, 

transformador, pás móveis do distribuidor, caixa 

espiral, tubo de sucção, conduto forçado e outros. 

Os trabalhos preventivos executados nesse período 

são fundamentais para o bom desempenho opera-

cional das unidades geradoras, garantindo a con-

fiabilidade do equipamento. 
 A manutenção preventiva faz parte do cro-

nograma anual da Usina Hidrelétrica Barra Grande. 

A execução desse serviço é essencial para evitar 

eventuais falhas na geração de energia. O cuidado 

permanente tem garantido o pleno funcionamento 

da hidrelétrica desde o início de sua operação, em 

novembro de 2005.

Informativo Barra Grande

 

Manutenção preventiva das unidades geradoras faz parte
do cronograma anual da Usina Hidrelétrica Barra Grande

Serviços de manutenção da tomada d’água foram 
realizados de modo tranquilo e dentro do prazo previsto

Concluídas as obras de manutenção da 
tomada d'água

 Foi muito bem-sucedido o trabalho de ma-

nutenção e limpeza da tomada d’água da Usina 

Hidrelétrica Barra Grande, realizado nos dias 14 e 

15 de abril. Além de concluir dentro do prazo pre-

visto, os serviços executados proporcionam boas 

condições para um bom desempenho das Unidades 

Geradoras.
 A tomada d’água é a estrutura que capta a 

água do reservatório e a conduz até a turbina para a 

geração de energia. Em razão disso, periodica-

mente é necessário retirar detritos de madeira 

(troncos e galhos de árvores), que se acumulam na 

parte frontal das grades da tomada d’água e 

dificultam a passagem da água. Além disso, o im-

pacto desses materiais pode causar avarias nessas 

grades metálicas. Para facilitar a realização dos 

trabalhos, a BAESA contou com o apoio de mergu-

lhadores profissionais. 
 Como a execução das atividades exigiu a 

colocação de um guindaste na pista, o trecho entre 

os municípios de Anita Garibaldi/SC e Pinhal da 

Serra/RS ficou interrompido durante os dois dias. 

Graças à compreensão da população, os trabalhos 

transcorreram dentro do prazo previsto e sem 

qualquer inconveniência.

Unidade Geradora 02 passa por manutenção 
preventiva
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Acionistas:

BAESA quer regularizar os corredores de 
acesso ao reservatório da Usina

 Proprietários de corredores de acesso ao 

reservatório da Usina Hidrelétrica Barra Grande 

mapeados e aprovados no PCAU (Plano de Conser-

vação Ambiental e Uso das Águas e do Entorno do 

Reservatório) devem procurar a BAESA para fazer a 

regularização. É que a legislação ambiental deter-

mina que qualquer uso em Área de Preservação 

Permanente precisa ser autorizado pelo órgão am-

biental licenciador e pelo proprietário do imóvel. 
 Em razão disso, todos os corredores de 

acesso que foram previamente mapeados no PCAU 

necessitam de regularização, a ser obtida medi-

ante assinatura de um Termo de Permissão entre a 

BAESA e o usuário do corredor de acesso.
 Para fazer a regularização, o proprietário 

do corredor de acesso deverá procurar a BAESA no 

CAP (Centro de Atendimento à População) em Anita 

Garibaldi/SC. A visita também pode ser agendada  

telefone (49) 3543-0577. 

 O trabalho de regularização é totalmente 

gratuito, mas há um aspecto preocupante: quem 

não fizer a regularização dos corredores de acesso 

poderá ter problemas com a fiscalização ambien-

tal, que poderá inclusive fechá-los. 
 A regularização do uso da APP faz parte do 

PCAU previsto no licencamento ambiental federal 

conduzido pelo IBAMA. 

Conselheiros de Direitos e Rede de Atendimento 
participam de capacitação

 No dia 8 de março, Conselheiros de Direitos 

e Rede de Atendimento que atuam nos municípios 

de Pinhal da Serra/RS, Esmeralda/RS, Vacaria/RS, 

Bom Jesus/RS, Capão Alto/SC e Campo Belo do 

Sul/SC participaram de um curso de capacitação 

ministrado pelo consultor Ismael Francisco de 

Souza. Na oportunidade, ele orientou os presentes 

sobre a estruturação organizacional dos Conselhos, 

aspecto fundamental para solicitar recursos para 

investimentos em projetos e ações sociais voltados 

a garantir direitos a crianças e adolescentes.
 Realizada em Pinhal da Serra/RS, a capaci-

tação faz parte de projeto social aprovado pela 

BAESA e o CMDCA (Conselho Municipal de Direitos 

da Criança e Adolescente), em parceria com a 

Prefeitura e a Secretaria de Desenvolvimento 

Social e Habitação.

Consultor Ismael Francisco de Souza ministrou uma capacitação 

para conselheiros que atuam em municípios da Região dos Lagos
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