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Alunos visitaram o Parque Arqueológico de Pinhal da Serra/RS e 

aprenderam sobre hábitos e costumes dos antigos habitantes 

Participantes do Curso de Sustentabilidade Ambiental aprenderam 

lições importantes sobre como ajudar a preservar o meio ambiente

sobre os povos antigos que habitaram a região, seus 

hábitos e costumes. Receberam material informa-

tivo sobre o tema, participaram de brincadeiras e 

dinâmicas de grupo, e também aprenderam lições 

relevantes sobre a mata nativa, em especial a 

araucária, espécie abundante nos cerca de 100 mil 

metros quadrados do Parque Arqueológico. 
 Para conhecer o Parque, os interessados 

devem agendar visitas com a prefeitura de Pinhal 

da Serra/RS, no telefone (54) 3584-0250.

Ações celebram a Semana de Meio 
Ambiente BAESA

Comunidade participa do Curso de Sustentabilidade 
Ambiental

 Um conjunto de ações socioambientais 

desenvolvidas em municípios da Região dos Lagos 

celebrou a Semana de Meio Ambiente BAESA, 

evento promovido anualmente pela empresa com o 

objetivo de valorizar a conscientização ambiental. 

Na edição deste ano, realizada entre os dias 20 e 23 

de junho, a programação contou oficinas de reci-

clagem de materiais, entrega de equipamentos 

agrícolas, visita ao Parque Arqueológico de Pinhal 

da Serra/RS e palestras sobre coleta seletiva de 

lixo, espécies exóticas, reserva legal e APP (Área de 

Preservação Permanente), além do Curso de Sus-

tentabilidade Ambiental, ministrado no dia 8 de 

junho (ver matéria abaixo).
 Uma das ações mais relevantes foi a visita 

dos alunos da Escola São Paulo de Tarso, de Pinhal 

da Serra/RS, ao Parque Arqueológico da cidade, 

implantado pela BAESA, em parceria com a 

prefeitura de Pinhal da Serra e o IPHAN (Instituto 

do Patrimônio Histórico e Artístico Nacional). Ao 

todo, cerca de 70 pessoas, entre alunos e professo-

res, participaram da atividade.
 Durante a manhã, os alunos passearam por 

trilhas de acesso e passarelas, conhecendo mais

 O desafio de adotar hábitos mais adequados 

para conservar os recursos naturais motivou a par-

ticipação de 68 pessoas no Curso de Sustentabili-

dade Ambiental, promovido pela BAESA, em parce-

ria com a Secretaria de Meio Ambiente de 

Vacaria/RS. Em pauta, a apresentação de práticas 

essenciais para ajudar na preservação do planeta. 
 Ministrado por consultores do SESI (Serviço 

Social da Indústria) de Lages/SC, o curso foi reali-

zado no dia 8 de junho na cidade de Vacaria/RS, em 

atendimento a uma solicitação do Conselho 

Comunitário Consultivo do Rio Grande do Sul. 

Dentre os temas debatidos, destaque para o desen-

volvimento sustentável, uso racional dos recursos 

naturais e o ciclo de vida dos produtos.
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Renovado o projeto Escola de Futsal e 
Voleibol em municípios da Região dos Lagos

Rogério Pizeta é o presidente do Conselho de Administração da BAESA

BAESA tem novo presidente do Conselho de 
Administração

 No último mês de maio, o Diretor de Energia 

da Alcoa para a América Latina e Caribe, Rogério 

Pizeta, assumiu a presidência do Conselho de Admi-

nistração da BAESA, exatamente um ano após ter 

sido nomeado Diretor da empresa. 
 Graduado em Engenharia Elétrica pela 

Universidade Federal de Uberlândia/MG, com MBA 

em Gestão Empresarial, Pizeta iniciou sua carreira 

profissional em 1996 na Alcoa Poços de Caldas/MG, 

passando por diversas áreas até assumir a Diretoria 

de Energia da Alcoa.
 Como presidente do Conselho de Adminis-

tração, Pizeta pretende dar continuidade ao bom 

trabalho desenvolvido, de modo a consolidar a 

imagem institucional da BAESA e fortalecer os laços 

da empresa com a população residente no entorno 

da Usina Hidrelétrica Barra Grande.

 Alunos do projeto Escola de Futsal e 

Voleibol desenvolvidos nas cidades de Pinhal da 

Serra/RS, Anita Garibaldi/SC, Cerro Negro/SC e 

Celso Ramos/SC poderão praticar atividades espor-

tivas durante este ano. O apoio financeiro do Insti-

tuto Votorantim, BAESA, ENERCAN e do Ministério 

do Esporte vai possibilitar a continuidade do mais 

importante programa de educação esportiva da 

Região dos Lagos. No mês de maio, o CERA (Clube 

Esportivo Recreativo Anitense), instituição respon-

sável pela coordenação do projeto, fez a entrega 

dos materiais esportivos aos alunos. Cada partici-

pante recebeu tênis, calções, meias, camisetas, 

agasalho e mochilas. “Somos muito gratos às 

empresas pela realização desse projeto”, destacou 

o prefeito de Pinhal da Serra/RS, Anderson Costa.
 A renovação do projeto nos quatro municí-

pios é uma ótima notícia para pais, professores e 

alunos. Além de complementar a formação educa-

cional com o esporte, a realização das aulas 

permite que os participantes desenvolvam ativi-

dades físicas três vezes por semana, sempre no 

contraturno escolar. Outro benefício é o desenvol-

vimento de atributos ligados ao esporte, como dis-

ciplina, perseverança, confiança e concentração, 

além de autoestima e inclusão social.

 Iniciado em 2011, o Projeto Escola de Futsal 

e Voleibol é uma iniciativa elogiável. Em cada 

cidade, são 50 alunos participantes, sendo 25 

meninos e 25 meninas, que recebem anualmente 

material esportivo (tênis, calções, meias, cane- 

leiras, joelheiras, camisetas, agasalho e bolas) e 

uma bolsa-atleta no valor de R$ 50,00 mensais. O 

objetivo é ajudar nas despesas com alimentação e 

transporte. Para participar do projeto, o requisito 

é que o aluno apresente boas notas em sala de aula. 
A meta é estimular a prática do esporte e a 

melhoria do desempenho escolar.

 

Desenvolvido em quatro municípios da região, o Projeto Escola de 

Futsal e Voleibol permite que estudantes pratiquem esportes  
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Futuros engenheiros visitam a Usina 
Hidrelétrica Barra Grande

 São iniciativas desse tipo que os coordena-

dores do PVE querem receber dos estudantes de 

Esmeralda/RS, Campo Belo do Sul/SC e Celso 

Ramos/SC. Nos encontros realizados nos municí-

pios, os alunos receberam o material informativo 

do projeto “Desafios Criativos da Escola”. As inscri-

ções vão até o dia 1 de outubro e os 11 projetos 

mais interessantes serão premiados com uma 

viagem para o Rio de Janeiro no mês dezembro. Os 

critérios de seleção dos projetos são: protagonis-

mo, empatia, criatividade e trabalho em equipe.

destacando projetos que tornaram o empreendi-

mento um bom exemplo para o setor elétrico. A 

visita à Usina é totalmente gratuita, bastando 

apenas reservar a data pelo telefone (49) 3543-

5500 ou pelo e-mail visitas@baesa.com.br.

 Durante o mês de maio, alunos e profes-

sores dos municípios de Esmeralda/RS, Campo Belo 

do Sul/SC e Celso Ramos/SC participaram de mais 

uma atividade do projeto Parceria Votorantim pela 

Educação (PVE), uma iniciativa do Instituto Voto-

rantim que prevê a realização de atividades peda-

gógicas em escolas e comunidades, em parceria 

com a BAESA e a ENERCAN. A novidade dessa vez foi 

o projeto “Desafios Criativos da Escola”, que 

estimula crianças e jovens a apresentar ideias que 

ajudem a transformar suas realidades, reconhe-

cendo-os como protagonistas de suas próprias 

histórias de mudança. 
 Os coordenadores do PVE sugeriram aos 

estudantes da região que desenvolvam projetos 

voltados a melhorar o ambiente escolar ou a pró-

pria a comunidade. Citaram como exemplos algu-

mas iniciativas premiadas em 2016, como o projeto 

“Cruzando os Sertões da Mata Branca”, em que 

alunos do município cearense de Iguatu criaram um 

projeto de lei para preservar a caatinga, espécie 

vegetal típica do sertão nordestino. Também men-

cionaram a determinação das alunas da cidade 

baiana de Santana, que montaram um site para di-

vulgar a Gruta do Padre, a terceira maior do Brasil.

 Estudantes da 5ª e 6ª fases do curso de 

Engenharia Ambiental e Sanitária, da Unifacvest, 

de Lages/SC, elogiaram as ações em defesa do 

meio ambiente adotadas pela BAESA na Usina 

Hidrelétrica Barra Grande e também em seu 

entorno. Em visita ao empreendimento, no dia 10 

de junho, eles percorreram as instalações da 

Usina, passaram pelo Viveiro Florestal Berço das 

Araucárias e conheceram os programas ambientais 

desenvolvidos. Ao todo, 26 pessoas participaram. 
 A visita à Usina foi uma aula prática da dis-

ciplina de Energias Alternativas e os alunos apro-

veitaram para aprender lições relacionadas com a 

utilização de recursos renováveis para geração de 

energia, como a água no caso das hidrelétricas. 
 A visita dos estudantes da Unifacvest faz 

parte da estratégia da BAESA de divulgar a Usina 

Hidrelétrica Barra Grande para a comunidade,

Informativo Barra Grande

 

Parceria Votorantim pela Educação apresenta 
o projeto “Desafios Criativos da Escola” 

Alunos da Escola Marcírio Marques Pacheco, de Esmeralda/RS, 

estão participando do Projeto Parceria Votorantim pela Educação

Visita à Usina Hidrelétrica Barra Grande é sempre um aprendizado

 



Mai-Jun/2017

Informativo BARRA GRANDE é uma 
publicação mensal da UHE Barra Grande

Site: www.baesa.com.br

Edição

Jornalista Responsável

Rafael Masselli

Fotos

Arquivo da BAESA

Fale conosco

(49) 3543-0577

Alexsandra Antoniazzi

Augusto Gregatti

Cleonice Godoy

José Manuzzi 

Juliano Natal

Keyla Martendal

Khadine Appio

Rafael Masselli

Zulmar Silva

Conselho Editorial

EXPEDIENTE

 

 

Acionistas:

Curso capacita equipes de Operação e 
Manutenção de usinas hidrelétricas

CIPA tem novo presidente para gestão a 2017/2018

 De 15 a 19 de maio, gerentes e 

coordenadores de Operação e Manuten-

ção (O&M) das Usinas Hidrelétricas 

Barra Grande, Campos Novos, Foz do 

Chapecó e Complexo Energético Rio das 

Antas participaram do curso Planeja-

mento de Grandes Paradas, ministrado 

pelo Engenheiro Hermes Dias Godinho, 

professor do Instituto de Ensino Superior 

Albert Einstein (IESAE). O objetivo foi 

capacitar os profissionais sobre um dos 

temas importantes na operação e manu-

tenção de uma hidrelétrica. Na ocasião, 

os participantes realizaram reuniões

instalações é uma tarefa necessária para a segu-

rança e o bom funcionamento das usinas. Assim, 

qualquer alteração no prazo previsto ou nos servi-

ços que precisam ser executados pode causar 

sérios prejuízos, desde financeiros até logísticos, 

além de reduzir a confiabilidade. 

 O colaborador Rafael Pereira, indicado pela 

empresa, é o novo presidente da CIPA (Comissão In-

terna de Prevenção de Acidentes) na Usina Hidrelé-

trica Barra Grande. Rui Paulo Duarte é o novo vice-

presidente, eleito com 45,8% dos votos para repre-

sentação dos empregrados na gestão 2017/2018. A 

equipe conta com outros três colaboradores: 

Deyvid Oliveira (suplente do presidente), Rodrigo 

Oliveira (representante dos empregados e suplente 

do vice-presidente) e Bruno Machado (secretário).
 Para o próximo mandato, o objetivo da CIPA 

é dar prosseguimento ao bom trabalho realizado, 

desenvolvendo ações relacionadas ao bem-estar e 

à saúde dos colaboradores. O principal desafio é 

garantir a integridade física de todos no ambiente

para alinhamento e padronização dos processos de 

gestão de O&M das Usinas.
 O planejamento de grandes paradas é um 

tema de extrema relevância para as hidrelétricas, 

pois exige análise e estudo detalhados de todos os 

processos, visto que a manutenção periódica das

de trabalho. Outra meta é cumprir os requisitos 

necessários para o bom funcionamento do Sistema 

de Gestão de Saúde e Segurança Ocupacional na 

Usina Hidrelétrica Barra Grande. 

Nova equipe da CIPA para a gestão 2017/2018

Durante quatro dias, gerentes e coordenadores de O&M de várias hidrelétricas 

participaram de curso de capacitação, entre elas a Usina Barra Grande
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